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EXCELENCIA
EDUCAGAO

CURSOS EEVENTOS

CURSO

A NOVA LEI DE LICITAGOES
E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

“Etapas para Implementagao nos Municipios”.

DIAS 23 E 24 DE SETEMBRO DE 2021 - GOIANIA/GO

> APRESENTACAO

Apds longos anos de tramitacdo no Congresso Nacional, entrou em vigor no dia 1° de abril do corrente a
Lei n® 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as administracdes
pUblicasdiretas, autarquicas e fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

0 novo regime juridico representa a consolidacao, num Unico diploma legal, de dispositivos da Lei n°
8.666/1993, da Lei n° 10.520/2002 (Lei do Pregdo) e da Lei n° 12.462/2011 (Regime Diferenciado de
Contratagdes Publicas - RDC), hoje vigentes, extraindo a esséncia dessas trés normas, e também
incorpora, no seu texto, entendimentos extraidos da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao
(TCU).

Diante da importancia do tema, preparamos esse curso que visa abordar as principais inovacdées
trazidas por esse novo marco regulatoério. Sera tracado um paralelo com as regras atuais, bem como
promovida ampla discussao acerca das repercussdes nas contratagcées em geral, em especial nos
municipios. Aabordagem dara énfase aos aspectos praticos,comanecessariareferénciaalegislacdoe
asnormasaplicaveis.

> OBJETIVOS

Esse curso objetiva apresentar aos participantes as principais inovacoes trazidas pela Lei 14.133/2021
(Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), discutir as alteragdes substanciais ng
processamento das contratacdes pUblicas, e com foco especial nasetapas paraimplantaranovalej
nos Municipios.

* O Certificado sera entregue ao final do curso, aos participantes que cumprirem no minimo 75% da carga horaria total.
* A Exceléncia Educacgao se reserva no direito de adiar ou cancelar qualquer curso, caso haja insuficiéncia de quérum.
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> PUBLICO-ALVO

Responsaveis pela fase de planejamento das contratacdes, Agentes de contratacao, Membros das
comissoes de contratagao, Pregoeiros, Profissionais do departamento de compras, Assessores e
Procuradores Juridicos, Advogados, Auditores, Fiscais e Gestores de contratos, Profissionais de
controle interno e externo, Gestores e demais agentes pUblicos envolvidos na conducao das compras,
licitacOes e contratosadministrativos.

> PROFESSOR

MURILO JACOBY FERNANDES

> PROGRAMACAO

7h:30 - Credenciamento;
8h:00 - Inicio — manh3;
9h:30 - Coffe-Break;

12h00 as 14h— Almocgo Livre;
14h - Inicio - tarde;

15h:30 - Coffe-Break;

18h - Encerramento.

Advogado e consultor; Diretor Juridico da Jacoby Fernandes & Reolon
Advogados Associados; Diretor Presidente do Instituto Protege:
coordenador da pds-graduacao de Licitagdes e Contratos do CERS,
professor de cursos de licitagdes, contratos, controle administrativo e
judicial. Foi servidor publico federal concursado no Tribunal Regional do
Trabalho da 10® Regido, onde exerceu as funcoes de Pregoeiro, Membro de
Comissao Permanente de Licitagcdo, Chefe do Setor de Editais, Adjunto do
Diretor de Material e Patrimoénio e responsavel pelas contratagcdes diretas.
Especialista em Direito Administrativo, possui experiéncia em processos
licitatorios, processos administrativos perante os Tribunais de Contas,
bem como na elaboracdo de regulamentos de licitagcao e contratos, em
especial, em cumprimento a Lei no 13.303/2016. Autor de varios artigos,
com participacao e coordenagao emobras coletivas, em especial orecém
publicado Livro "Lei n°® 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos” pela Editora Forum.

> INFORMACOES E INSCRICOES

FALE COM NOSSOS CONSULTORES:

(62) 9.8558-2359 @

WWW.EXCELENCIAEDUCACAO.COM.BR

EXCELENCIA
EDUCAGAO

CURSOSEEVENTOS




(

\_

> CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Analise sobre a Aplicagao da Nova Lei.

1.1. Entendimentos firmados por diversos
6rgaos;

1.2. A melhor analise;

1.3. Diretrizes para aplicacao e para a ndo
aplicagao;

1.4. Planejamento para implantagdo — analise de
possibilidades.

2. Regulamentos necessarios para a
aplicagao da Nova Lei.

2.1. Relacao de dispositivos ja regulamentados
e o que falta regulamentar;

2.2. Regulamentos que dependem da esfera
federal;

2.3. Regulamentos que podem ser produzidos e
aplicados pelas demais esferas;

2.4. Regulamento via edital — possibilidades.

3. Planejando a implantagao da Nova Lei.
3.1. Os instrumentos essenciais da nova lei;
3.2. Acompanhamento de novos modelos;
3.3. O PNCP como instrumento de gestéo;
3.4. A nova segregacao de fungdes;

3.5. A gestéo por competéncias.

4. A precisa definicao de responsabilidade.

5. Planejamento de Contratagao.

5.1. Principio do planejamento das contratacgées;

5.2. Planejamento da contratagéo na nova lei de
licitacdes;

5.2.1. Etapas do Planejamento;

5.2.2. Plano Anual de Contratagéo;

5.2.3. Analise critica da Demanda;

5.2.4. Estudo Técnico Preliminar;

5.2.5. Principais Aspectos a serem observados
na elaboracéo do ETP;

5.3. Gestao de Riscos;

5.4. O termo de referéncia na nova lei de
licitacOes;

5.4.1. Conceito de Termo de Referéncia;

5.4.2. Finalidade do Termo de Referéncia;

5.4.3. Elementos do Termo de Referéncia de
acordo com a nova lei de licitagbes;

5.4.4. Responsabilidade pela elaboracéo e
autorizacao do Termo de Referéncia;

5.4.5. As compras e suas peculiaridades de
acordo com a nova lei de licitagbes;

5.4.6. Descrigéo do objeto: como descrever o
bem e evitar especificagdes improprias;

5.4.7. Descri¢do do objeto: esclarecimento sobre
a indicagéo de marca e utilizagao da
expressao “ou similar”;

5.4.8. Principio da padronizagdo —teoria e
pratica;
5.4.9. Exigéncia de laudos;

5.4.10. Possibilidade de realizar reunido prévia
com os fornecedores;

5.4.11. Comentarios aos elementos do TR de
acordo com a nova Lei de Licitagdes;

5.5. Compras publicas sustentaveis na nova lei
de licitagdes.

6. Modalidade de Licitagao.

6.1. Visao Geral:

6.2. Analise das modalidades:
6.2.1. concurso;

6.2.2. leilao;

6.2.3. pregao e concorréncia;
6.2.4. didlogo competitivo.

6.2.5. Critérios de julgamento;

6.3. Regras de publicidade;

6.4. Impugnacéo e esclarecimento;

6.5. Desempate e Lei Complementar n°
123/2006;

6.6. Recurso.

7. Procedimentos Auxiliares.

7.1. Credenciamento;

7.2. Pré-qualificagéo;

7.3. Procedimento de Manifestacdo de Interesse;
7.4. Sistema de Registro de Precos;

7.5. Registro Cadastral.

8. — Contratacao Direta.

Diferenciag&o entre dispensa e inexigibilidade de
licitacao.

8.1. Instrumentalizagdo da contratacao direta:
8.1.1. O Processo de contratagao direta;
8.1.2. Planejamento;

8.1.3. Estimativa de despesa;

8.1.4. Parecer juridico;

8.1.5. Recursos orcamentarios;

8.1.6. Habilitacéo;

8.1.7. Razao da escolha do fornecedor;
8.1.8. Justificativa de precos;

8.1.9. Autorizag&o da autoridade competente.
8.2. Inexigibilidade de licitagéo:

8.2.1. Inviabilidade de competicéo.
Caracterizacéo;

8.2.2. Inexigibilidade e nao taxatividade.
8.3. Hipoteses de inexigibilidade.
8.3.1. Contratagdo com fornecedor exclusivo;

8.3.2. Exclusividade absoluta e exclusividade
relativa;

8.3.3. Profissional de setor artistico e
inexigibilidade;

8.3.4. Servicos técnicos especializados e
inexigiveis;

8.3.5. Objetos contratados por meio de
Credenciamento;

8.3.6. Aquisicao ou locacao de imovel.




8.4. Principais hipoteses de dispensa. 9.3. Aspectos relevantes para a gestdo e a
8.4.1. Dispensa de pequeno valor; fiscalizag&o: cautelas para a aplicagdo da
8.4.2. Dispensa decorrente de licitagdo Nova Le"_ -

frustrada; 9.4. Formalizagao;
8.4.3. Dispensa de hortifrutigranjeiros; 9.5. Vigéncia e prorrogagéo;
8.4.4. Dispensa por emergéncia; 9.6. Reequilibrio econdmico-financeiro;
8.4.5. Dispensa para contratacéo In House; 9.7. Alterag&o contratual;
8.4.6. Dispensa para contratagdo de comiss&o 9.8. Recebimento do objeto;

de avaliagao de critérios de técnica. 9.9. Extingédo e nulidade;

9.10. Contratos com cessao de méio de obra.

9. Gestao de Contratos — O que muda com a
Nova Lei de Licitagoes.

9.1. Os contratos administrativos na Nova Lei de
Licitacdes;
9.2. A gestéo e a fiscalizagdo dos contratos na

Nova Lei de Licitacdes;
> INVESTIMENTO

10. Discussoes e Encerramento.

INSCRIGAO FORMA DE PAGAMENTO DADOS BANCARIOS
EXCELENCIA EDUCAGAO
E ENSINO LTDA.
RS 1 500 00 0 pagame_nto poderéAse!'
= ) efetuado via transferéncia CNPJ: 26.855.539/0001-16
(hum mil e quinhentos reais).  bancaria, cartao de crédito BANCO DO BRASIL
ou boleto bancario. Agencia: 1452-4

. Conta Corrente: 65.612-7
* Consulte valor promocional

para grupos. & CHAVE PIX: 10.490.705/0001-98

> RETORNO DOS CURSOS PRESENCIAIS

Realizamos algumas adaptacdes e adotamos agcdes necessarias a garantia da higiene, satde, bem-
estar e prevengao contra o novo coronavirus e em estrita observancia as diretrizes e recomendacoes
legais e governamentais.

Entre as mudancas implementadas em nossos cursos, bem como das acées que compdem nosso
Protocolode Retorno, destacamos:

« Realizacao das aulas presenciais com puUblico reduzido, e distanciamento entre os participantes;

« Uso obrigatério de mascaras durante a permanéncia no prédio, areas de circulagdo e salas de aula;

« No Credenciamento seré realizada a afericdo da temperatura, ndo sendo permitida a entrada de
alunos, caso apresente 37,8°C ou mais de temperatura corporal;

« Nossa equipe e professores também serdo monitorados, e utilizardo equipamentos de protecao e
seguranca;

« Haverd alcool gel 70% para higiene das maos;

e Durante as aulas, adotamos uma politica de distanciamento entre os alunos, além de protocolos
para entrada e saida:

« Lembramos que neste periodo as aulas presenciais podem sofrer alteragées conforme

decisodes e orientagcdes das autoridades de Saude.

excelenciaeducacao f excelenciaeducacao
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